
Årsmøde Alternativet København den 10.03.2024

Antal stemmeberettigede: 36

Dagsorden for årsmøde:

1. Valg af dirigent
2. Valg af stemmetællere og referent(er)
3. Bestyrelsens beretning for Kommuneforeningen
4. Fremlæggelse af regnskab og budget til godkendelse
5. Behandling af forslag
6. Valg til bestyrelsen
7. Valg af revisor(er)
8. Eventuelt

Ad 1 Valg af dirigent
Peter Laudrup
Dirigenten konstaterede at årsmødet var lovligt indkaldt og beslutningsdygtigt.

Ad 2 Valg af stemmetællere og referent(er)
Som stemmetællere: valgtes: Noah Sturis og Jonathan Thomsen
Som referent: Ane Jette Thomsen 

Ad 3 Bestyrelsens beretning for Kommuneforeningen
Bodil Nissen fremlagde bestyrelsens beretning.
Bestyrelsen konstituerede sig med Bodil Nissen som talsperson og Uffe Meulengracht som 
økonomiansvarlig. 
Der er i tilknytning til Liflandsgade lejet en garage og indkøbt to ladvogne.
Det tætte og gode samarbejde med Storkredsens bestyrelse blev særligt fremhævet.
Der er afholdt møde ca. hver 3. uge, hvor kommuneforeningens og storkredsens 
bestyrelsesmøder har ligget i forlængelse af hinanden.
Der er udsendt et Nyhedsbrev ca. en gang om måneden. 
Søndagsbrunch afholdes den første søndag i måneden - en kombination af uformel snak 
og et politisk emne.
Deltagelse i Priden og Bilfri søndag på Nørrebro.
Afholdt medlemmøde om bruddet med Theresa Scavenius.
Deltaget i arbejdet med det Nationale kandidatudvalg.
Gennemført valg af EU-kandidater.
Økonomisk bidrag til ÅUK’s arrangement på Green Friday.
 Afholdelse af et julearrangement og nytårskur.
I Liflandsgade mødes også bogklubben, som er startet af Jonathan Ries men drives af en 
frivillig.
Bestyrelsen har et godt samarbejde med BR-repræsentanterne, som blev til 3 medlemmer 
efter at Emils Sloth Andersen gik fra den radikale gruppe over til Alternativet.
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Kathrine Skov-Hansen har som repræsentant for både bestyrelsen og Alternativets 
Unge deltaget i gruppemøderne på Rådhuset. 
Der er udarbejdet en gameplan for arbejdet op til KV 2025. Der er ligeledes lavet en
fælles årsplan for BR-gruppen, bestyrelsen og lokaludvalgsmedlemmerne.
Senest har bestyrelsen og BR gruppen i forening besluttet, at KV25 planen må forstærkes 
af endnu en indsats: “Forvandlingen af København”, der skal samle medlemmer og andre 
frivillige om at udvikle vores KV25 program.
Arbejdet er kommet godt i gang og sammen med Bag Rådhuset er det  tiltag, som på en 
god måde giver mulighed for at være orienteret eller være aktiv.
Bodil sluttede af med at takke de medlemmer, der forlader bestyrelsen for deres indsats i 
bestyrelsesarbejdet.

BR-medlemmerne orienterede efterfølgende kort om arbejdet med “Forvandlingen af København”.
Der er nedsat 3 spor/grupper med hver sit  BR-medlem som tovholder: 
Aktivisme & Bevægelsen, Fortælling & Kommunikation og Politikudvikling & Inddragelse. 
Arbejdet er kommet godt i gang og der er en god energi.

Ad 4 Fremlæggelse af regnskab og budget til godkendelse
Regnskab
Økonomiansvarlig Uffe Meulengracht fremlagde og gennemgik regnskabet.
Regnskabet blev efterfølgende godkendt.

Budget
Uffe kommenterede kort budgettet.
Budgettet blev efterfølgende godkendt

Ad 5 Behandling af forslag
a.  Bestyrelsen foreslår ændring af § 15, stk. 6a og 6b i vedtægterne:
Bestyrelsen ønsker at medlemmerne altid skal have mulighed for at tilkendegive deres 
holdning til alle, der stiller op på vegne af Alternativet København, hvad enten det er i 
bestyrelsen eller som kandidat til andre fora. Ændringerne vil medføre, at kandidater for 
fremtiden altid skal gennem en tillidsafstemning med opbakning fra mere end 50% af de 
afgivne stemmer. 
Ny § 15, stk. 6a 
Kandidater til Borgerrepræsentationen skal vælges efter § 15, stk. 4. Hvis der efter den pågældende 
valghandling er flere kandidater end der er pladser, foretages der afstemning efter § 15, stk. 2. 

Ny § 15, stk. 6b 
Kandidater til bestyrelsen skal vælges efter § 15, stk. 4. Hvis der efter den pågældende valghandling 
er flere kandidater end der er pladser, foretages der afstemning efter § 15, stk. 2." 

Vedtægtsændringerne blev vedtaget med 2/3 flertal

b.  Bestyrelsen foreslår en ny §10, stk. 13
Bestyrelsen har i samarbejde med BR gruppen lavet en præcisering af forholdet mellem 
bestyrelsen og gruppen. Vi har vurderet, at det er nødvendigt at magtforholdet mellem 
bestyrelsen og vores folkevalgte repræsentanter bliver afklaret, så nuværende og 
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kommende kandidater har klare rammer for samarbejdet. 
Den foreslåede tekst er sat i rødt. Bemærk også, at vi sætter hele teksten samlet til 
afstemning, fordi vi mener det hele indholdsmæssigt hænger sammen.

Bestyrelsen foreslår følgende tilføjelse: (markeret med rødt):
Bestyrelsens politiske ansvar og myndighed. Bestyrelsen er – sammen med de valgte 
borgerrepræsentanter - ansvarlig for, at medlemmerne inddrages i Alternativets 
politikudvikling og politiske processer i kommunen. Bestyrelsen har myndighed til at 
godkende eller afvise følgende større politiske beslutninger:
• Valgoplæg
• Parlamentariske og politiske strategier.
• Konstitueringsoplæg og endelig konstitueringsaftale, herunder valg af evt.  

borgmesterpost.
• Budgetoplæg og endelig budgetaftale.
• Større politiske udspil. 
Bestyrelsen har derfor ret til at mindst en repræsentant for bestyrelsen deltager i alle 
gruppemøder for Alternativets folkevalgte, herunder også særlige gruppemøder, eller 
krisemøder. Har bestyrelsen ikke mulighed for at sende en repræsentant, skal der afgives 
referat til bestyrelsen.  
For at sikre et nært samarbejde med Alternativets Unge har bestyrelsen også ret til at en 
repræsentant fra Alternativets Unge deltager i gruppemøder.  
Bestyrelsen og Alternativets folkevalgte i Borgerrepræsentationen har sammen ansvaret for 
at lave aftaler for, hvilke samarbejdsformer og processer, der fører frem til de større 
politiske beslutninger og giver begge mulighed for at passe deres ansvar bedst muligt.  
Stk. 14. Interne konflikter og partiskadelig adfærd. Bestyrelsen påser, at Alternativets 
folkevalgte i Borgerrepræsentationen optræder i overensstemmelse med Alternativets 
værdier, vedtagne adfærdskodeks og de regler, som gælder for deres hverv som folkevalgt. 
Alle medlemmer af Alternativet København har ansvar for at bringe væsentlige konflikter 
eller brud på adfærdskodeks eller regler til bestyrelsens kendskab.  
Ved væsentlige interne konflikter i gruppen af Alternativets folkevalgte i 
Borgerrepræsentationen, ved brud på vedtagne adfærdskodeks eller almen 
grænseoverskridende adfærd på Rådhuset eller i offentligheden, skal bestyrelsen indkalde 
til møde med de relevante medlemmer. På mødet skal det afklares, om sagen bør have 
større konsekvenser end en undskyldning.  
Hvis sagen vurderes, at være mere alvorlig kan bestyrelsen: 

• selv foretage mægling.
• inddrage Dialogrådet.
• inddrage anden hjælp til mægling eller voldgift
• forlange at der tages orlov fra Borgerrepræsentationen.
• indstille til eksklusion.

Forslaget udløste en større debat bl.a. om hvorvidt forslaget egnede sig til at være en del af 
vedtægterne eller mere var et forslag til en lokal samarbejdsaftale mellem den til enhver tid 
siddende BR-gruppe og valgte kommuneforening. 

Forslaget blev ikke vedtaget med de krævede 2/3 flertal.
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Ad 6 Valg til bestyrelsen

Kandidater til bestyrelsen, hvortil der skal vælges 5 medlemmer:

Kasper Smed Hansen
Bodil Nissen 
Uffe Meulengracht  -  
Nicholas Woollhead 
Paul Hartvigson 
Peter Laudrup  

Forsamlingen besluttede, at der skulle være en tillidsafstemning inden det endelig valg. 
Tillidsafstemmingen viste tillid til alle 6 kandidater.

Følgende 5 kandidater blev efterfølgende valgt som bestyrelsesmedlemmer:

Bodil Nissen genvalgt
Uffe Meulengracht  - genvalgt 
Kasper Smed Hansen  nyvalgt
Nicholas Woollhead nyvalgt
Peter Laudrup  nyvalgt 

Valgt som suppleant:
Paul Hartvigson nyvalgt

Ad 7 Valg af revisor(er)

Bestyrelsen foreslår Martin Spangsbro Pedersen som revisor.

Martin Spangsbro Pedersen blev valgt som revisor. 

Ad 8 Eventuelt
Jonathan Ries informerede om et kommende madevent d. 10. april, som 
kommunikationsgruppen under “Forvandlingen af København” har taget initiativ til.

Peter Laudrup Ane Jette Thomsen 
Dirigent Referent
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