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Kapitel 1
Byradet

§ 1. Halsnaes Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet veelger en borgmester og en farste og en anden viceborgmester, jf. lov om
kommunernes styrelse §6 (i det falgende kaldet styrelsesloven).

§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af Byradets mader fastseettes i
Byradets forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf.
styrelseslovens § 2.

§ 3. Borgmesteren skal ved et byradsmedlems forfald pa grund af helbredstilstand, graviditet,

barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende, indkalde
stedfortraederen, selv om hindringen forventes at vare kortere end 1 maned jf. styrelseslovens
§ 15, stk. 2.

Kapitel 2
Borgmesteren

§ 4. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med Byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. styrelseslovens §§ 8 og 30.

§ 5. Borgmesteren varetager, som gverste daglige leder af kommunens samlede administration,
de funktioner, der fremgar af styrelseslovens kapitel 4.



Stk. 2. Borgmesteren sgrger for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes
de nedvendige erkleeringer fra udvalget, inden Byradet treeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig
forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager,
der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

§ 6. Borgmesteren sgrger for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indteegter bogfgres i overensstemmelse med de af ressortministeriet og
Byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig
hjemmel, forelaegges spgrgsmalet for Byradet.

Kapitel 3
Nedszettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed mv.

§ 7. Byradet nedsaetter @konomi- og Erhvervsudvalget og felgende staende udvalg:

e Udvalget for Klima, Natur og Demokrati

e Udvalget for Social og Beskeeftigelse

e Udvalget for Sundhed og 4ldre

e Udvalget for Kultur og Idraet

e Udvalget for Plan og Byg

e Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud

§ 8. For hvert udvalg fares en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfares.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. |
praksis sker det dog ved, at administrationen er blevet bemyndiget til at pafare underskriften
elektronisk pa vegne af byrddsmedlemmerne. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin
afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen og ved sager, der af udvalget skal fremsendes
til et andet udvalg, Byradet eller anden myndighed, kreeve, at modtageren samtidig gares bekendt
med indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage
denne med en begrundelse for sit standpunkt jf. styrelseslovens § 20, stk. 3.

Der er tale om en afvigende mening, nar et medlem stemmer modsat af flertallet — uanset om
flertallet har stemt for eller imod. Et medlem, der undlader at stemme, kan ikke fa tilfart en
afvigende mening til beslutningsprotokollen.

Den afvigende mening bestar — foruden det, som har fundet udtryk i selve stemmeafgivningen
— i en tilkendegivelse om, hvad medlemmet mener, at udvalget burde have besluttet. Det er
antaget i lovgivningen, at man derudover ganske kort kan begrunde, hvorfor medlemmet har en
afvigende mening i forhold til flertallet.

En afvigende mening om et procedurespgrgsmal, for eksempel om inhabilitet, kan ogsa kraeves
tilfart beslutningsprotokollen jf. styrelseslovens § 13, stk. 2.



§ 9. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade,
skal der inden iveerksaettelsen forhandles med dette udvalg og i forngdent omfang med
inddragelse af dkonomi- og Erhvervsudvalget og borgmesteren, jf. styrelseslovens §§ 18 og 31 a.

§ 10. De staende udvalg sarger for, at bevillinger og radighedsbelab, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene indstiller til Byradet gennem @konomi- og Erhvervsudvalget, hvis
yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel 4
@konomi- og Erhvervsudvalget (AKUE)

§ 11. Gkonomi- og Erhvervsudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt
seks af Byradets gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det
i medfer af styrelseslovens § 18, § 21 og kapitel 5.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lan- og personaleforhold inden for
ethvert af kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager. Endvidere varetager udvalget en raekke mere
tvaergaende politikomrader herunder ejendomsadministration, bosaetning og beredskab. Udvalget
varetager desuden forvaltningen af kommunens opgaver inden for erhverv og vaekst.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for en samordnet
lasning af kommunens planlaegningsopgaver. Udvalget fastlaegger de feelles planforudsaetninger
og bistar de stdende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planleegningsopgaver. Udvalget fastsaetter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse.
Udvalget sgrger for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensberegninger af de udarbejdede
planforslag og indstiller til Byradet om planforslagene. Udvalgets erklaering indhentes om enhver
sag, der vedrgrer kommunens planlaegningsopgaver, inden sagen forelaegges Byradet til
beslutning.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af:

Lov om almene boliger herunder aldreboliger og retningslinjer for kommunal anvisning
Regler for udlan, udleje og brug af lokaler i kommunens ejendomme

Kgb, salg, leje og pantseetning af fast ejendom

Garantistillelse

Risikostyring

Udbud og indkab

Administration og tveergaende IT

Forsikringer og @vrige tvaergaende udgifter og indtaegter

Tveergaende budgetpuljer

Tvaergadende ejendomsadministration, herunder planlaegning af kommunens samlede
portefelje af bygninger og arealer samt ejendomsplan (investeringsplan) med
renoveringsprojekter og nye anlaegsprojekter

e Borgerservice



o Det strategiske totalberedskab, hvilket omfatter rednings- og brandberedskab og

terrorsikring

Befolkningsprognose

Kommunens ejerroller i eksterne selskaber

Udviklingsplan for Hundested

Strategisk erhvervsudvikling, herunder samarbejde med tveerkommunale selskaber og

lignende (eks. Erhvervshus Hovedstaden)

Den lokale erhvervsservice og indgang til erhvervsfremmesystemet

e Turismeudvikling, herunder samarbejde med tveerkommunale selskaber og lignende (eks.
VisitNordsjeelland)

e Vision 2035: Halsnees i beveegelse

e Daglig drift og opsyn med bygninger og andre anleeg inden for udvalgets omrade

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og indstiller til Byradet om kommunens kasse- og
regnskabsregulativ (principper for gkonomisk styring), jf. styrelseslovens § 42.

Stk. 7. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden iveerkseettelsen
af foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 12. Bkonomi- og Erhvervsudvalget fastseetter regler om:

e Indberetninger fra administrationen med henblik pa udvalgets udavelse af budget- og
bevillingskontrol

¢ | hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres

e Samordning af kommunens indkgbsfunktioner

§ 13. Gkonomi- og Erhvervsudvalget fgrer tilsyn med:

e At forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Byradets beslutninger
og i gvrigt pa forsvarlig made

e At forvaltningen af kommunens gkonomi og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig

e At de péa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelab, samt de, ved seerlig
beslutning, bevilgede belgb ikke overskrides uden Byradets samtykke

e At kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

e Lon- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67

Kapitel 5
De staende udvalg

§ 14. Udvalget for Klima, Natur og Demokrati bestar af syv medlemmer (UKND)

Stk. 1. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for klima,
natur, miljg og udvikling af lokaldemokrati:



Miljgbeskyttelse

Fredningssager herunder tilladelser og dispensationer pa naturfredede arealer
Opgaver relateret til den grgnne trepart

Jordforurening og jordhandteringssager

Spildevandstilladelser og spildevandsplanleegning

Affaldsomradet, herunder myndighed og affaldsplanlaegning
Drikkevandsforsyning og vandvaerker — tilsyn og planlzegning
Skadedyrshekaempelse, planlaegning af miljgindsatser, miljgundersagelser og tilsyn
Vedligeholdelse og tilsyn med kommunale vandlgb

Vandomradeplaner

Landzoneadministration, der ikke vedrgrer bygninger og tekniske konstruktioner
Miljgvurderinger af planer og projekter inden for udvalgets omrade

Takster for ydelser inden for udvalgets omrade

Naturbeskyttelse og -formidling

Nationalpark Kongernes Nordsjeelland

Outdoorplan

Naturpleje og plejeplaner for fredninger

Klimatilpasning og kystsikring

Naerdemokrati

Tveergaende klima- og beeredygtighedsstrategi og handleplaner herunder DK2020
Strategisk energiplanlaegning og varmeforsyningsplanlaegning i kommunens bolig- og
erhvervsomrader

o Drift og vedligehold af tekniske anlaeg inden for udvalgets omrade

Stk. 2. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og indstiller
til Byradet om kommuneplanen (de grenne temaer), sektorplaner for de i stk. 1 omtalte og
eventuelle andre tekniske og miljgmaessige planer inden for udvalgets omrade samt takster for
forsyningsvirksomheder.

Stk. 3. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og indstiller
til Byradet om:

e Programopleeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

§ 15. Udvalget for Social og Beskzeftigelse bestar af syv medlemmer (USB)

Stk. 1. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for udsatte
voksne og mennesker med handicap, psykiatri, beskaeftigelse og integration herunder:

Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats

Lov om aktiv socialpolitik

Lov om sygedagpenge

Fartidspension

Lov om midlertidig opholdstilladelse

Lov om danskuddannelser til voksne udlaendinge m.fl.



e Tilbud til voksne med behov for seerlig statte efter serviceloven, herunder tidlig
forebyggende indsats, socialpaedagogisk bistand, botilbud (inkl. afklaringsophold),
botilbudslignende tilbud, Borgerstyret Personlig Assistance efter § 96 i serviceloven,
beskyttet beskaeftigelse, samveers- og aktivitetstilbud, ledsagelse mv.

e Virksomhedsservice, primeert i forhold til arbejdsfastholdelse, rekruttering, integration og
forebyggelse

e Seerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) og Forberedende Grunduddannelse (FGU)

e Koordineret ungeindsats

Ungestotte (Efterveern) herunder barn- og ungehjem, forebyggende foranstaltninger og

familiepleje for unge mellem 18 &r og 22 ar

Krisecenter og herberger

Alkohol- og stofmisbrugsbehandling

Kommunens virksomheder, institutioner og tilbud pa omradet

Samarbejde mellem offentlige og private inden for udvalgets omrade

Daglig drift af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade

Stk. 2. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og foretager
indstillinger til Byradet inden for social- og beskaeftigelsesomradet.

Stk. 3. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og indstiller
til Byradet om:

e Programoplaeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

§16. Udvalget for Sundhed og ZAldre bestar af syv medlemmer (USA)

Stk. 1. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver i forhold til
sundhed, aeldreomradet, genoptraening og aktiviteter, Sundhedsradet og samarbejde med
regionen, herunder:

e Tilbud til eeldre, herunder forebyggende hjemmebesag, hjemmepleje, plejecentre,
omsorgstilbud og dagcentre/aktivitetscentre

e Sundhedsaftaler og tveersektorielle sundhedsprojekter

Sundhedsfremme og forebyggelse, jf. sundhedsloven og sundhedsfremme og forebyggelse
inden for kommunens egne virksomheder

Hjemmesygepleje

Genoptraening og aktivitet

Personlige hjeelpere efter § 94 og § 95

Tandplejen

Specialundervisning for voksne

Fysisk og psykisk sundhed generelt

Sundhedsradet og samarbejde med regionen

Daglig drift og opsyn med bygninger og andre anleeg inden for udvalgets omrade

Stk. 2. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og foretager
indstillinger til Byradet inden for sundhed og seldreomradet.



Stk. 3. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og indstiller
til Byradet om:

e Programopleeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade

§ 17. Udvalget for Kultur og Idraet bestar af syv medlemmer (UKI)

Stk. 1. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens kultur-, fritids- og
idreetsopgaver, herunder:

e Administration af puljer til frivilligt socialt arbejde, idraetspuljen og visionspuljen

¢ Biblioteker, kulturhuse, museer, folkeoplysning, kulturelle institutioner, kulturelle aktiviteter,
aftenskoler, musik- og billedskolen, fritidsaktiviteter for barn og unge og fritidsaktiviteter for
voksne og ldre

Idraetsaktiviteter og lokalefordeling

Opgaver relateret til forebyggelse i frivillige organisationers regi

Frivilligcenter Halsnaes

Regler for tilskud til foreninger mv.

Daglig drift og opsyn med bygninger og andre anleeg inden for udvalgets omrade

Stk. 2. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og foretager
indstillinger til Byradet inden for kultur og idraet.

Stk. 3. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og indstiller
til Byradet om:

e Programopleeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade

§18. Udvalget for Plan og Byg bestar af syv medlemmer (UPB)

Stk. 1. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det tekniske og
planmeessige omrade, herunder:

Planomradet herunder lokalplaner og kommuneplan

Landzoneadministration, der vedrgrer bygninger og tekniske konstruktioner
Bygge- og boligforhold

Vej og trafikomradet

Kollektiv trafik herunder flextur

Digital infrastruktur herunder mobilmaster og gravetilladelser

Takster for ydelser inden for udvalgets omrade

Akut vedligehold, forbrugsafgifter samt lejeindteegter og -udgifter vedrgrende alle
kommunale bygninger og arealer

Miljgvurderinger af planer og projekter inden for udvalgets omrade

e Renggringsvirksomheden

¢ Kommunale bygninger, jorder og anleeg, som ikke ved denne vedteegt eller Byradets
beslutning er henlagt under noget andet udvalgs omrade



e Udfarelse af kommunale bygge- og anlaegsarbejder uanset benyttelsesformal, der ikke er
henlagt under et andet stdende udvalgs omrade

e Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

¢ Daglig drift og opsyn med bygninger og andre anlzeg inden for udvalgets omrade

Stk. 2. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og indstiller
til Byradet om lokalplaner, kommuneplanen samt sektorplaner for de i stk. 1 omtalte og eventuelle
andre tekniske og miljgmaessige planer inden for udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og indstiller
til Byradet om:

¢ Programopleeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.

§ 19. Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud bestar af syv medlemmer (USUD)

Stk. 1. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa barne- og
ungeomradet, kommunens bgrnepasningsordninger og undervisningsmaessige opgaver
herunder:

Barnets Lov

Daginstitutioner og dagpleje

Folkeskolen og skolefritidsordninger

Behandlings- og specialundervisningstilbud

Fritidshjem

Ungdomsuddannelsesvejledningen, herunder samarbejde og kontakt med
uddannelsesinstitutionerne EUD og Gymnasiet

Ungdomsskoler og -klubber

Sundhedsplejen

SSP

Barne- og familieradgivning, herunder barn og unge med handicap og seerlige behov
PPR (Paedagogisk psykologisk radgivning)

Ungeradet

Daglig drift og opsyn med bygninger og andre anleeg inden for udvalgets omrade

Stk. 2. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og foretager
indstillinger til Byradet inden for bgrne- og uddannelsesomradet.

Stk. 3. Udvalget udarbejder i samarbejde med @konomi- og Erhvervsudvalget forslag og indstiller
til Byradet om:

e Programopleeg, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anleegsarbejder under
udvalgets omrade.



Kapitel 6
Sundhedsrad

§ 20. Kommunens repraesentant i det regionale sundhedsrad er formand for Udvalget for Sundhed
og Aldre.

Stk. 2. Borgmesteren er stedfortraeder i det regionale sundhedsrad for formanden for Udvalget for
Sundhed og Zldre.

Kapitel 7
Vederlag mv.

§ 21. Formanden for Klima, Natur og Demokrati modtager et vederlag, som udggr 24,5 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Udvalget for Social og Beskaeftigelse modtager et vederlag, som udgar 24,5
pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Udvalget for Aldre og Sundhed modtager et vederlag, som udger 24,5 pct.
af borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Udvalget for Kultur og Idraet modtager et vederlag, som udgegr 24,5 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Udvalget for Plan og Byg modtager et vederlag, som udggr 24,5 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud modtager et vederlag, som
udgear 24,5 pct. af borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Bgrne- og Ungeudvalget modtager et vederlag, som udger 10 pct. af
borgmesterens vederlag.

Stk. 8. Naestformanden for Bagrne- og Ungeudvalget modtager et vederlag, som udger 5 pct. af
borgmesterens vederlag.

Kapitel 8
Borgerradgiver

§ 22. Der kan etableres en borgerradgiverfunktion, som harer direkte under Byradet, jf.
styrelseslovens § 65 e.

Stk. 2. Borgerradgiverfunktionen skal yde vejledning og radgivning af borgerne og skal bista
Byradet med tilsyn af kommunens administration.



Stk. 3. Byradet anseetter og afskediger borgerradgiveren samt fastsaetter naermere regler for
borgerradgiverens virksomhed.

Kapitel 9
Andringer i vedtaegten

§ 23. Denne vedtaegt treeder i kraft den 1. januar 2026.

Stk. 2. Forslag til eendringer i vedteegten skal undergives to behandlinger i Byradet med mindst
seks dages mellemrum. Vedtagne aendringer indsendes til Ankestyrelsen.

Saledes vedtaget af Byradet den 4. december og den 11. december 2025.

Steffen Jensen
Borgmester

Niels Milo Poulsen
Kommunaldirektar
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