OPSTILLINGSGRUNDLAG BESTYRELSESMEDLEM

Jeg melder mig som kandidat til bestyrelsen i Alternativet kommuneforeningen Kgbenhavn.

Nina Lund-Andersen

Bregnegangen 13, 2300 Kgbenhavn S.

Mail: ninalundandersen@gamail.com, Mobil: 2534 4392

Fokus for Alternativet i Kebenhavn: Der er behov for en NY START og
for, at vi sammen udvikler en bedre kultur og organisering i A- Kgbenhavn:
Bedre medlemsinddragelse og hgijt til loftet bade hvad angar forskelligheder
og ambitioner for hvad Alternativet skal veere som bevaegelse og som
politisk parti.

Gennem aben dialog skal vi pavirke hinanden, og udvikle os selv og de gode
alternativer. Hvis der skal veere flgje i lokalforeningen, skal de vaere politiske,
og ikke personlige. Der skal veere plads til uenigheder og skabes rum for
enighed via dialog. Dette skal vi have storre fokus pa. Feellesskabet er
vigtigere end individuelle ambitioner. Derfor skal bestyrelsen understatte og
kvalificere ALLE de kandidater, der gnsker det i valgkampen — men ogsa tale
abent om ngdvendige forhold, og sige eerligt fra overfor forhold og ting, som
ikke fungerer.

Mit motto for A-arbejdet: Vi skal stille starre krav til os selv end til de andre
og vi skal behandle hinanden ordentligt. Hvis vi vil skabe et godt Alternativ,
er det bare at ga i gang!

Ny politisk kultur og initiativret til medlemmerne
Medlemsinddragelse og dialogbaserede beslutninger
Mobilisering af nuveerende og nye medlemmer

Etablering af en "hverdags hgjskole" med dialogbaserede mader, som
udvikler vores viden og perspektiver

1. Konflikthandtering og dialogkompetence

Jeg har bade en faglig baggrund med speciale i konflikthandtering og
praktisk erfaring med at initiere nyt og arbejde for aben dialog og
rummelighed i politisk sammenhaeng. Jeg forstar vigtigheden af skabe en
kultur med plads til uenighed og samtale.

2. Ledelses- og bestyrelseserfaring

Jeg har veeret formand og medlem af flere bestyrelser, herunder i
andelsboligforeninger og bgrneinstitutioner, og har deraf organisatorisk
forstaelse og samarbejdsevner i styrende organer.



mailto:ninalundandersen@gmail.com

OPSTILLINGSGRUNDLAG BESTYRELSESMEDLEM

3. Kendskab til kommunale forhold og forvaltning

Jeg arbejder / har arbejdet i hhv. Socialforvaltningen og Teknik- og
Miljgforvaltningen i Kabenhavns Kommune, og arbejder aktuelt med
byggeri og budget-gkonomi. Herfra har jeg dyb indsigt i kommunens
praksis, de politiske procedurer og beslutningsprocesser.

4. Social og kulturel indsigt

Med en uddannelse i religionssociologi og antropologi samt erfaring fra
sociale beveegelser og bolig- og handicapomradet, har jeg en steerk
forstaelse for diversitet, sociale dynamikker og inddragelse. Bl.a. herfra
er jeg traenet i konstruktivt at koble perspektiver og inddrage personer
med forskellige interesser.

5. Engagement og mod

Mine personlige erfaringer og livshistorie har givet mig en vis robusthed,
empati og handlekraft. Jeg har en saerlig evne til at sta fast og handle,
ogsa i konfliktfyldte eller sveere situationer. Jeg har en veludviklet
bullshitdetektor, som gear jeg let kan seette ord pa, og handle klart og
meningsfuldt. Det hjeelper relationer- og procesarbejde frem til faelles
resultater.

Disse kompetencer vil vare vardifulde i et partipolitisk
bestyrelsesarbejde, hvor samarbejde, strategisk taenkning og lokal
indsigt er afgerende.

Jeg er ambitigs, naerveerende og omsorgsfuld, nar det geelder.

Personligt: Som mor til tre piger i alderen 16-27 ar har jeg erfaring med
barneinstitutioner og folkeskoler, med unges trivsel og med livet i en
kabenhavnsk familie.

Jeg har levet nogle ar i Mexico og har desveerre oplevet landets mafia fra sin
veerste side da min datters mexicanske journalist far blev myrdet. Jeg har
nedsat syn pa begge @jne, vaeret gennem en kraeftoperation, er blevet gift og
skilt. Jeg har boet bade til leje i andele og i ejerbolig.

Professionelt: Jeg har i mine mange ar pa arbejdsmarkedet pravet
prekariatet i sjove men usikre projektjobs, faste stillinger, at blive fyret, at
have vilde succeser med noget, men ogsa at ga ned med stress.

Som social iveerksaeter har jeg bl.a. stiftet, organisationen, Brug Folkeskolen,
i Kgbenhavn, som siden er drevet videre af andre. Her mobiliserede jeg
foreeldre og skabte vigtig debat og dialog med forvaltning, politikere og
medier.

Jeg har mange ars erfaring med Kbh kommune og Radhus; bade som
aktivist og som projektleder i hhv. Teknik- og Miljgforvaltningen og
Socialforvaltningen. Arbejder aktuelt med byggeri og budget-gkonomi i Kbh.
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Kommune. Tidligere ogsa projektledelse i den almene boligbeveegelse og i
handicapbevaegelsen.

Uddannet cand.mag. | religionssociologi og forvaltning med speciale i
konflikthandtering i et antropologisk perspektiv. Har ogsa en del viden om
sociale bevaegelser, social kapital samt baeredygtig og social teknologi.

Tillidserhverv: Formand for andelsboligforening, foraeldreforening og
bestyrelsesmedlem i barneinstitutioner, andelsforeninger og netvaerk.

Udfyld skemaet og send det senest 27.7. 2025 til kbh@alternativet.dk



