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Referat af vores bestyrelsesmgde d. 19. maj kl. 17:00- 19:00.
Mgdet afholdes i Liflandsgade
Afbud fra Annedorte og Nicholas

. Valg af referent
Peter Valgt
. Valg af dirigent
Uffe valgt
. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt - tilfgjet punkt om kommunikation pa signal
Nyt siden sidste mgde - rundt om bordet
Hamid
Jonathan har spurgt ind til fornuften i at forsaette - det er desveerre opfattet som en
opfordring til at traekke sig. Da han har et langt liv med radio, TV og mange opslag pa
SoMe, ma man forvente at han star for skud fra alle kanter for udtalelser taget ud af en
sammenhaeng. Han har vurderet, at han ikke er klar til den kamp.
Troels
Bestyrelsen er med pa, at rokade ikke er en betingelse, og at vi kan indga i RDK forliget.
Vi sender referatet af vores Rokade beslutning til Troels
RDK svar
Vi vil blive rigtig glade (bemaerk) ikke et krav (!) hvis der ligger en
halvvejsvurdering inden d. 3. juni. Vi har opstillingsmgde 21. juni, og vi er ikke
afvisende overfor at hvis ikke der er markant fremgang ma vi lsegge beslutningen
op til baglandet.
Svar til Troels
Din indsats er meget paskgnnet, Troels. Det er vi meget glade for. Tak.
Vi havde bestyrelsesmgde idag. Det er op til flertallet i BR-gruppen at aftale,
hvornar og pa hvilke punkter vi er politisk uenige med @, F, B, samt hvem der
kommunikerer en sadan politisk uenighed og hvordan. De er ogsa BR-gruppen der
aftaler, hvornar vi ikke gnsker at provokere dem.
Portrzetter - Peter arbejder videre med at samle gode resultater fra LU og andre tillidsvalgte.
Kommunikation - sige fra pa Signal ...
(Vi glemte punktet. Peters forslag er, at hvis et bestyrelsesmedlem sgger stgtte til en lidt
spandende sag, bgr man svare hurtigst muligt, eller spgrge - ellers kan man ga videre og
forvente bestyrelsens opbakning).
Kort opfplgning fra referat fra sidst:
Uffe: etableret kontakt til tidligere aktive kommunikatgrer fra Emils kommunikationsgruppe
Uffe har faet e-mail til hele gruppen. Sender besked til dem inden onsdag - ellers beder han
Spidskandidaten overtage opgaven.
Rakkefplge pa kandidater
Bestyrelsen indkalder alle 'serigse' kandidater til diskussion af listeraekkefglge. Det vil forega
efter sociokratisk metode, hvor man drgfter fordele og ulemper, og giver samtykke til
raekkefglgen. Hvis der ikke kan opnaes samtykke til en reekkefglge, vil bestyrelsen pa baggrund
af de angivne gnsker og kvalifikationer traeffe beslutning med almindeligt flertal om
rekkefglgen.
Peter kontakter Kare, om han vil sta for den process.
Evt
Projekted med Hveder pa Volden var en stor succes. Vi sa gode billeder.
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