Invitation til deltagelse Dialogradet.

Vil du vaere med til at arbejde med og udvikle vores made at snakke med hinanden
pa i Alternativet?

Pa landsmgdet blev ifgl. de ny vedtaegtsbestemmelser to personer valgt til
Dialogradet, nemlig undertegnede Hans Biering Fonsbgl og Maria Rasmussen.

Vi har til opgave at foresta det praktiske omkring dialogradet i det kommende ar
samt at sgrge for at der bliver rekrutteret flere fagligt kompetente medlemmer til
radet ud fra fglgende kriterier:

a. Envurdering af den enkelte ansggers faglige og personlige kompetencer.
b. Geografisk og diversitetsmaessig spredning.

Dialogradets indsuppleringer skal godkendes af bestyrelsen i den storkreds, hvor
den indsupplerede er bosiddende.

Pa den baggrund vil vi gerne hermed invitere til deltagelse. Skriv os nogle ord om,
hvorfor du gerne vil deltage samt om din erfaringsbaggrund for dette arbejde. Samt
evt. ogsa gerne nogle ord om i hvilken retning du dette arbejde skal bevaege sig.

Vi vil rigtig gerne have et styrket dialograd og haber pa mange interesserede.
Vores primaere opgaver er ifgl. vedteegterne:

A. Arbejde for god dialogkvalitet

B. Arbejde for inklusion og imod destruktiv konflikteskalering

C. Arbejde for en forstaelse af uenigheder og konflikter som en konstruktiv
udviklingskraft

D. Kunne maegle i konflikter.

Der er altsa tale om en stor og vigtig opgave i forhold til vores made at snakke med
hinanden pa i partiet generelt. Som vi ser det, vil det kraeve, at vi bliver synlige i
partiet og bl.a. spiller ud med tilstedeveerelse ved pa nettet, ved mgder og med
kursusvirksomhed.



Dialogradet skal saledes arbejde for, at partiets dialog-politik og debatdogmer
kendes og respekteres:

"Alternativet gnsker en politisk kultur, hvor der er plads til uenighed internt i
partierne, men ogsa plads til enighed pa tveers af partiskel, og hvor de reelle
forhandlinger og debatter, der er afggrende for et velfungerende demokrati,
ikke foregar i kulissen.”

”Alternativets debatdogmer:

« Vivil gare opmaerksom pa bade fordele og ulemper.

Vi vil lytte mere, end vi vil tale, og vi vil mgde vores politiske
modstandere der, hvor de er.

Vi vil fremhaeve de veerdier, som ligger bag vores argumenter.

Vi vil abent indremme, nar vi ikke kan svare pa et spgrgsmal og
indrgmme, hvis vi har taget fejl.

Vi vil veere nysgerrige overfor dem, vi samtaler og debatterer med.

Vi vil abent og sagligt argumentere for, hvordan Alternativets politiske
visioner kan nas.”

Vi er bevidste om, hvor vanskelig en opgave vi her star overfor. Det dér med ny
debatkultur og konflikt-mediation er meget, meget vanskeligere end man lige skulle
tro. Her er det ikke nok med smukke vaerdier og gode intentioner. Der skal
bevidsthed, uddannelse og gvelse til.

Men der findes gode redskaber udviklet af kloge mennesker. Man kunne navne
Marshall Rosenberg og hans ”lkke-voldelige kommunikation” eller ”Girafsprog”.

Velkommen til et udfordrende, men spandende og inspirerende arbejde.
Hans Biering Fonsbgl

Maria Rasmussen



