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MØDETITEL 

Dagsordenspunkt Referat fra dialogen Beslutning fra dialogen Ansvarlig for udførsel

1. Valg af referent Peter valgt

2. Valg af dirigent Uffe valgt

3. Godkendelse af dagsorden Godkendt

4. Møde med Spidskandidaten: Karoline

a. Hvordan afgrænser vi Karolines rolle 
set over for især bestyrelsen?

Karoline vil gerne bidrage til ledelsen - 
og til at vi skal løfte i flok. Det kan ske i 
KAF regi, hvor vi så også kan skabe en 
stemning af fællesskab. KAF er klar til at
motivere og lede kandidaterne 
organisatorisk, fx hjælpe med at 
opbygge kampagnehold og starte 
events. 

Politisk er det Karoline der er 'politisk 
leder'. Bestyrelsen har 'vetoret' overfor 
planer og udspil, men skal ikke 
inddrages aktivt i politikken.

Nicholas, Karoline og Rosa lægger en 
plan i forbindelse med KAF mødet på 
torsdag.

b. Hvad kan Karoline forvente af 
bestyrelsen?

Bestyrelsen har en slagplan for parti-
organisation op til valget. Den 
indeholder absolut minimum; og fx ikke 
organisation af valgkampen; herunder 
begivenheder og aktivitet på sociale 
medier. 

Vi vurderer, at det ikke er opslag på 
partiets egen facebookside, der vinder 
valget. Det er kommunikation fra 
kandidaterne, som bliver læst og som 

Vi dedikerer næste møde til punktet: 
organisation af valgkamp med 
Annedorthe som tovholder.

Peter sætter valgkamp organisation på 
dagsorden.

Nicholas har kandidat SoMe som emne 
på KAF.
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vælgerne kan reflektere sig i. 

c. Hvad kan vi forvente af kandidaterne? 
(primært dem som gerne vil vælges og 
ikke er "listefyld")

Kandidaterne skal være aktive: 
læserbreve, SoMe, events og andet. 
Gerne have kampagnehold. Deltage i 
debatter.

Måske skal der ligge et oplæg til, hvad 
der forventes af kandidaterne før 
sommerferien ?

d. Kan vi hurtigst muligt få iværksat en 
form for strategiworkshop vedr. KV25 
med inddragelse af relevante parter?

Vi holder Søndag d. 27. april fri til denne
workshop. 

Nicholas og Karoline går i tænkeboks og
kommer med dagsorden.

e. Hvordan får vi KAF, politikgrupperne, 
valggruppen og (den kommende) 
kommunikationsgruppe op i det 
nødvendige gear?

KAF og politikgrupperne er i gear.

Valggruppen og 
kommunikationsgruppen mangler lidt. 

Valggruppen håber vi, at Esben Sloth 
aktiveres.

Jan Kristoffersen vil måske også gerne 
være aktiv. Karoline følger op.

Kommunikationsgruppen: Hvad skete 
der med Emils gruppe? 

Uffe tager kontakt til Esben Sloth

Karoline melder tilbage, hvad Jan vil 
være med til.

Uffe følger op med navnene fra Emils 
kommunikationsgruppe

f. Hvordan får vi flere kandidater? Jisper og Fabrizio regner med at 
opstille. Der er også nogle bobler rundt 
omkring til opstillingsmødet i juni. Som 
det ser ud nu er vi rimelige ok på 
kønsfordeling, de fleste dog af dansk 
afstamning og ikke nogen bred sexuel 
repræsenation. 

LGBT Danmark, Mino, Sabbah (dobbelt 
minoritets gruppe). 

Karoline og Nicholas kontakter minoritets
grupperne.

g. Hvordan er processen med de andre 
partier ift. valgforbund og konstituering?

Det kører. Bestyrelsen har nedsat en 
forhandlingsgruppe med 
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gruppeforpersonen i BR (Birgitte), 
spidskandidaten (Karoline) og 
forpersonen for Kandidatforløbet 
(Nicholas). Vi har store forventninger til 
dem.

h. Hvordan rekrutterer/aktiverer vi flere 
frivillige?

Uffe har kikket i arkiverne og har fundet 
nogle gode folk. Ved rundringning 
angående bestyrelsesarbejde var flere 
mere villige til at påtage sig en opgave.

Peter prøver at samle en opgaveliste - 
på Googledrev til udfyldelse og 
'fælleseje'.

i. Skal vi iværksætte møder mellem Å, SF 
og Ø's relevante bestyrelser, så vi også 
får en organisatorisk relation?

Punktet udsættes - måske, når vi har et 
valgforbund.

5. Rækkefølge af kandidater Vi udskyder beslutningen om 
rækkefølgen til efter sidste 
opstillingsmøde.

Det kan være en medlemsbeslutning / 
lodtrækning - det vil bevare bestyrelsens
neutralitet.

Peter kommer med et oplæg til næste 
møde

Karoline hører kandidaterne til KAF

7. Opstillingsmøderne - har vi styr på det? Paul har styr på logistik - rækker ud til 
hjælpere. Drikkevarer, plakater etc til at 
gøre det til et festligt møde

Peter kontakter Kristian, om han vil være
dirigent

Peter kontakter Noah, om han vil være 
stemmetæller

Uffe kontakter AneJette, om hun vil være
referent.

8. Kort nyt fra udvalg og grupper: Punktet udgik i sin væsentlighed Karoline vender tilbage med, hvem fra 
ÅU der kan være talsperson til 
bestyrelsen.

9. Eventuelt Peter glemte at udskrive referater :-( Frederiksberg har tilslutning til at gå ind i
'den grønne koalation' på Frederiksberg.


