Forslag til nye vedtagter for Alternativet Kebenhavn

Det er vigtigt, at en forening har et st vedtaegter, der skaber afklaring og ikke forvirring. Vedtaegter som man - primart som
bestyrelse - men ogsa som menig medlem kan bruge i sit foreningsarbejde.

Lige nu har vi ikke det gode szt vedtagter, da der er alt for mange steder, der er tvivl om, hvordan de skal lases.

Nedenstaende forslag er lavet ud fra erfaringen som forperson i Alternativet Kebenhavn, tidligere formand for andre foreninger og
tidligere fondsformand.

@nsket er et st vedtaegter, som giver et klart billede af rammerne for bestyrelsens arbejde.

Alt det bedste

MaTttin er

VN

Stillere:
Martin Boserup, Lars René Petersen, Ulla Berghagen, Karen-Maria Stubager, Esben Sloth m.fl.



Den sorte tekst er de geeldende vedtagter, som pt. er en blanding af de oprindelige vedtaegter og SKAL-bestemmelser fra
minimumsvedtaegterne.
Den rede tekst er udgaet, enten fordi den konflikter med eller bliver gentaget i SKAL-bestemmelserne fra minimumsvedtaegterne.
Den bla tekst er forslag i minimumsvedtagter men ej krav.
Den gronne tekst er forslaget til nye vedtaegter. Disse er en kombination af de oprindelige vedtagter, SKAL-bestemmelserne og
forslag fra minimumsvedtagterne samt noget helt nyt.

Oprindelige vedtagter

Minimumsvedtaegter

Nyt forslag

Noter

Kapitel 1 Indledning

§1 Navn og hjemsted §1 Navn og omrade §1 Navn og hjemsted

Stk.1 | Foreningens navn er Stk. 1 Foreningens navn er [byen, Stk. 1 Foreningens navn er Alternativet
Alternativet Kgbenhavn, kommunen, omradet], herefter Kabenhavn, herefter omtalt som
herefter omtalt som omtalt som kommuneforeningen.
lokalforeningen. Kommuneforeningen.

Stk.2 | Lokalforeningen har hjemme i | Stk. 2 Kommuneforeningen omfatter Stk. 2 Kommuneforeningen har hjemme i
Kebenhavns kommune, [kommune (r)]. Kabenhavns kommune, herefter
herefter omtalt som omtalt som kommunen.
kommunen.

§2 Manifest §2 Manifest

Der er altid et alternativ!

Der er altid et alternativ!




Alternativet er en politisk idé
om personlig frihed, social
vardighed og levende,
baredygtige fallesskaber. Et
hab. En drem. En l&ngsel efter
mening, betydning og
medmenneskelige relationer.
Alternativet er et svar pa det,
der sker i verden i dag. Rundt
om os. Med os. Alternativet er et
oprab mod den kynisme, mangel
pa gavmildhed og hakken
nedad, som trives i vores
samfund.

Alternativet er et positivt
modspil, En lyst til at komme
med reelle og serigse svar pa
den miljg- og ressourcekrise,
kloden star midt i. En krise som
for hver dag forvaerrer vores
egne savel som vores barn og
berneberns muligheder for et
godt, rigt og meningsfuldt liv.
Alternativet er nysgerrighed
efter at udvikle vores
lokalsamfund, byer og nationer.
Vi vil selv tage vare pa

Alternativet er en politisk idé om
personlig frihed, social vaerdighed
og levende, bxzredygtige
fellesskaber. Et hab. En dregm. En
lengsel efter mening, betydning og
medmenneskelige relationer.
Alternativet er et svar pa det, der
sker i verden i dag. Rundt om os.
Med os. Alternativet er et oprab
mod den kynisme, mangel pa
gavmildhed og hakken nedad, som
trives i vores samfund.
Alternativet er et positivt modspil,
En lyst til at komme med reelle og
serigse svar pa den milje- og
ressourcekrise, kloden star midt i.
En krise som for hver dag forvaerrer
vores egne savel som vores barn
og barnebarns muligheder for et
godt, rigt og meningsfuldt liv.
Alternativet er nysgerrighed efter
at udvikle vores lokalsamfund,
byer og nationer. Vi vil selv tage
vare pa gkonomien og de
demokratiske beslutninger. Pa
vores arbejdspladser og i de
lokalomrader, hvor vores liv leves.




gkonomien og de demokratiske
beslutninger. Pa vores
arbejdspladser og i de
lokalomrader, hvor vores liv
leves. Uden at miste det globale
udsyn og ansvaret for at finde
feelles lasninger sammen med
vores naboer. Ogsa dem, der bor
pa den anden side af kloden.
Alternativet er et samarbejde. Vi
ved, at private virksomheder
alene ikke kan lase
problemerne. Det kan offentlige
institutioner heller ikke. Og det
kan NGO-bevaegelserne heller
ikke. Derfor skal vi opfinde helt
nye koblinger og
samarbejdsmodeller, hvor vi
bruger det bedste fra det
private, det offentlige og
NGO’erne.

Alternativet er abenhed efter at
afprove nye idéer og skabe
lesninger, der virker.
Alternativet er ogsa
teenksomhed. Efter at forsta
komplekse sammenhange og

Uden at miste det globale udsyn og
ansvaret for at finde faelles
lesninger sammen med vores
naboer. Ogsa dem, der bor pa den
anden side af kloden.

Alternativet er et samarbejde. Vi
ved, at private virksomheder alene
ikke kan lgse problemerne. Det
kan offentlige institutioner heller
ikke. Og det kan NGO-
bevagelserne heller ikke. Derfor
skal vi opfinde helt nye koblinger
og samarbejdsmodeller, hvor vi
bruger det bedste fra det private,
det offentlige og NGO’erne.
Alternativet er abenhed efter at
afprave nye idéer og skabe
lesninger, der virker. Alternativet er
ogsa teenksomhed. Efter at forsta
komplekse sammenhange og
modsta fristelsen i forsimplede
argumenter og behagelige
illusioner.

Alternativet er mod til at se
problemerne lige i gjnene. Men
ogsa mod pa den fremtid, vi skal
vere faelles om. Alternativet er




modsta fristelsen i forsimplede
argumenter og behagelige
illusioner.

Alternativet er mod til at se
problemerne lige i gjnene. Men
ogsa mod pa den fremtid, vi skal
vaere felles om. Alternativet er
ogsa humor. Uden humor ingen
kreativitet. Uden kreativitet
ingen gode idéer. Uden gode
idéer ingen skaberkraft. Uden
skaberkraft intet resultat.
Alternativet er allerede
virkelighed. Rundt om pa kloden
bliver der lige nu skabt helt nye
institutionstyper,
virksomhedsformer og sociale
netvaerk. Om det er i Kgbenhavn,
Seoul, Durban eller Rio.
Enkeltvis synes de maske ikke af
sa meget, men tilsammen er der
tale om en livskraftig global
forandringsbelge.

Alternativet er for dig som kan
maerke, at noget er sat i
bevagelse. Som fornemmer, at
noget nyt er ved at aflgse det

ogsa humor. Uden humor ingen
kreativitet. Uden kreativitet ingen
gode idéer. Uden gode idéer ingen
skaberkraft. Uden skaberkraft intet
resultat.

Alternativet er allerede
virkelighed. Rundt om pa kloden
bliver der lige nu skabt helt nye
institutionstyper,
virksomhedsformer og sociale
netvaerk. Om det er i Kebenhavn,
Seoul, Durban eller Rio. Enkeltvis
synes de maske ikke af sa meget,
men tilsammen er der tale om en
livskraftig global forandringsbalge.
Alternativet er for dig som kan
marke, at noget er sat i bevaegelse.
Som fornemmer, at noget nyt er
ved at aflase det gamle. En anden
made at se demokrati, vaekst,
arbejdsliv, ansvar og livskvalitet pa.
Det er alternativet.




gamle. En anden made at se
demokrati, vaekst, arbejdsliv,
ansvar og livskvalitet pa. Det er
alternativet.

Se§12 §3 Organisationskultur §3 Organisationskultur
Alt arbejde i Alternativet skal Stk.1 | Alt arbejde i Alternativet skal
forega i overensstemmelse med forega i overensstemmelse med
Alternativets vardier: Empati, Alternativets vaerdier: Empati, Mod,
Mod, Gennemsigtighed, Gennemsigtighed, Ydmyghed,
Ydmyghed, Humor, Genergsitet. Humor, Genergsitet.
Alternativet skal altid tilstrebe | Stk.2 | Alternativet skal altid tilstrazbe at

at leve op til 6 debatdogmer:
1. Vivil gare opmarksom pa
bade fordele og ulemper.
2. Vivil lytte mere, end vi vil tale,
og vi vil made vores politiske
modstandere der, hvor de er.
3. Vivil fremhave de vardier,
som ligger bag vores
argumenter.
4.Vivil indremme, nar vi ikke
kan svare pa et spargsmal og
indremme,
hvis vi har taget fejl.
5. Vivil vaere nysgerrige overfor
alle dem, vi samtaler og

leve op til 6 debatdogmer:
1. Vivil ggre opmarksom pa bade
fordele og ulemper.
2. Vivil lytte mere, end vi vil tale,
og vi vil made vores politiske
modstandere der, hvor de er.
3. Vivil fremhave de vardier, som
ligger bag vores argumenter.
4.Vivil indremme, nar vi ikke kan
svare pa et spargsmal og
indremme,
hvis vi har taget fejl.
5. Vivil vaere nysgerrige overfor
alle dem, vi samtaler og debatterer
med.




debatterer
med.
6. Vivil abent og sagligt
argumentere for, hvordan
Alternativets politiske
visioner kan nas.

6. Vivil abent og sagligt

argumentere for, hvordan

Alternativets politiske
visioner kan nas.

Nar der opstar en konflikt, Stk. 3 Nar der opstar en konflikt, forsages
forseges den lost i mindelighed i den lest i mindelighed i den
den forening, hvori den udspiller forening, hvori den udspiller sig.
sig. Konfliktmaglingsradet kan Konfliktmaglingsradet kan efter
efter skgn inddrages. skon inddrages.

§4 Mangfoldighed §4 Mangfoldighed
Alternativet gnsker i alle sine Stk.1 | Alternativet gnsker i alle sine fora

fora og hvor partiet er
reprasenteret, den bredest
mulige sammensatning af
medlemmer og kandidater. Der
skal tilstraebes en spredning
inden for eksempelvis geografi,

og hvor partiet er reprasenteret,
den bredest mulige
sammensatning af medlemmer og
kandidater. Der skal tilstraebes en
spredning inden for eksempelvis
geografi, etnicitet, kan, livserfaring,

etnicitet, kan, livserfaring, alder alder og faglighed.
og faglighed.

§2 Vedtagters rangorden Se§18 Se§18

Stk.1 | Vedtagterne i Kgbenhavns Se§18 Se§18

Storkreds og Alternativets
landsvedtaegter har ved
tvivlsspergsmal forrang for




lokalforeningens vedtaegter.

Stk. 2

Lokalforeningens vedtaegter
skal godkendes af bestyrelsen i
Kebenhavns Storkreds. Disse
vedtaegter og senere
vedtaegtsandringer trader i
kraft efter behandling pa
lokalforeningens arsmade |
forventning om senere
godkendelse. | fald bestyrelsen
i Kgbenhavns Storkreds vaelger
ikke at godkende vedtaegterne,
skal der afholdes
ekstraordinaert arsmade |
lokalforeningen med det
formal vedtage nye vedtagter.
| fald bestyrelsen i Kebenhavns
Storkreds vaelger ikke at
godkende senere
vedtaegtsandringer bortfalder
disse og dette meddeles
lokalforeningens medlemmer.

Se§18

Se§18




Kapitel 2 Kommuneforeningen

§3 Formal for lokalforeningen §5 Kommuneforeningens formal §5 Kommuneforeningens formal

Stk.1 | Det er lokalforeningens formal | Stk. 1 Kommuneforeningens formal er | Stk.1 Kommuneforeningens formal er at
at engagere og organisere at arbejde hen imod arbejde hen imod Alternativets
medlemmer ved at statte op Alternativets formal formal
om og igangsatte initiativer,
som arbejder hen imod
Alternativets formal.

Stk.2 | Det er lokalforeningens Se§6 Se§6
opgave at sikre opstilling af
kandidater til Kebenhavns
Borgerreprasentation samt
fore valgkamp for Alternativet
i kommunen i forbindelse med
valg til borgerreprasentation.

Stk.3 | Lokalforeningen vil Stk.2 | Kommuneforeningen vil
geninvestere sin viden og sit geninvestere sin viden og sit
gkonomiske overskud til gkonomiske overskud til
kontinuerligt at fremme kontinuerligt at fremme formalet.
formalet.

Stk.4 | Alternativet ensker i alle sine Se§4 Se§4

fora og hvor partiet er




reprasenteret, den bredest
mulig sammensatning af
medlemmer og kandidater, sa
der skal tilstrebes en
geografisk, etnisk,
aldersmaessig og faglig
spredning.

§6 Kommuneforeningens opgaver | §6 Kommuneforeningens opgaver
Kommuneforeningen har det Kommuneforeningen har det
primare ansvar for aktiviteter i primare ansvar for aktiviteter i
bevaegelses- og partiregi, i det bevagelses- og partiregi, i det
geografiske omrade geografiske omrade
lokalforeningen dakker. Dette kommuneforeningen dakker.
omfatter aktivisme, projekter og Dette omfatter aktivisme, projekter
opstilling af kandidater til og opstilling af kandidater til
kommunalvalg og indstilling af kommunalvalg og indstilling af
kandidater til folketingsvalg. kandidater til folketingsvalg.
§4 Medlemmer i lokalforeninger |§7 Medlemmer i §7 Medlemmer i Kommuneforeningen
Kommuneforeningen
Stk.1 | Som medlemmer af Stk.1 | Medlemmer i Medlemmer i kommuneforeningen
lokalforeningen optages Kommuneforeningen er alle de er alle de medlemmer af
medlemmer af Alternativet medlemmer af Alternativet, der Alternativet, der har bopal i
bosiddende i kommunen. har bopal i Kebenhavns kommune.
Kommuneforeningens omrade.
Stk.2 | Medlemskab forudsaetter Stk. 2 Medlemskab forudsaetter




indbetaling af kontingent til
landsforeningen.

Stemmeret opnas ved
indbetaling af kontingent senest
14 dage for en given
valghandling.

indbetaling af kontingent til
landsforeningen. Stemmeret opnas
ved indbetaling af
forstegangskontingent i
nuverende medlemskab senest 14
dage far en given valghandling.

Stk.3 | Safremt et medlem vedvarende | Stk.3 | Safremt et medlem vedvarende
modarbejder Alternativet kan modarbejder Alternativet, kan
den pagaldende ekskluderes. medlemmet ekskluderes.
Eksklusionsreglerne falger Eksklusionsreglerne falger
landsorganisationens. landsorganisationens.

Stk. 4 Bestyrelsen og medlemmerne

skal arbejde for, at
medlemsskaren afspejler
lokalomradets
befolkningssammensatning.

§5

Lokalforeningsbestyrelsen

Se § 10 for sammenligning

Se § 10 for sammenligning

Stk.1

Lokalforeningens arbejde
ledes af en bestyrelse
bestaende af 7 mandater og 2
suppleantmandater.
Bestyrelsen er valgt for en 1-
arig periode. Det er muligt at
opstille til bestyrelsen i to
personers-makkerskab. Hvert
af de eventuelle makkerskab




deles om ét mandat og dermed
én stemme i bestyrelsen.

Stk. 2

Bestyrelsen konstituerer sig
selv med forperson,
nastforperson, kasserer og
eventuelt avrige roller.

Stk. 3

Foreningsbestyrelsesmedlemm
er skal under hele deres
valgperiode vaere medlemmer
af Alternativet og bosiddende i
Kgbenhavns kommune. Ophear
af medlemskab af Alternativet
eller fraflytning fra
Kebenhavns kommune,
medferer udtraeden af
lokalforeningens bestyrelse.

Stk. 4

Et medlem kan ikke samtidig
bestride en folkevalgt
tillidspost samt sidde i
lokalforeningens bestyrelse.
Safremt et bestyrelsesmedlem
bliver folkevalgt, skal personen
treede ud af bestyrelsen og den
hajest rangerede (ud fra antal




stemmer) suppleant indtrader.

Stk.5

Bestyrelsen er
beslutningsdygtig, nar
minimum 3 medlemmer af
bestyrelsen er til stede, fysisk,
digitalt (online) eller ved
fuldmagt, inklusiv enten
forperson eller nastforperson.

Stk. 6

Bestyrelsens beslutninger
tilstraebes truffet i enighed.
@nsker ét eller flere
medlemmer af bestyrelsen en
beslutning taget til afstemning,
traeffes afgarelse ved
almindeligt flertal. Under
afstemninger har hvert
bestyrelsesmedlem én stemme.
| tilfelde af stemmelighed ved
afstemninger er forpersonens
stemme afgerende. Ved fravaer
kan bestyrelsesmedlemmer
afgive stemme ved skriftlig
fuldmagt til et andet
bestyrelsesmedlem vedr.
konkrete beslutningspunkter




pa dagsordenen.

Stk.7

Bestyrelsen er sammen med
valgte og ikke-valgte
kandidater til
borgerreprasentationen
ansvarlig for Alternativets
politikudvikling i kommunen.

Bestyrelsen er ansvarlig for
efter bedste evne at skabe
handlerum for medlemmerne
samt for behandling af budget
og regnskab i lokalforeningen.

Stk. 8

Bestyrelsen kan nedsatte
arbejdsgrupper og udvalg,
samt uddelegere opgaver til
enkeltpersoner. Bestyrelsen
tager abent imod ethvert
initiativ fra medlemmer og
frivillige, som understatter
foreningens formal.

Stk.9

Bestyrelsen skal gare referater
og regnskab offentligt
tilgengelige, dog kan
personfglsomme sager




undtages offentliggarelse.

Stk.10

Suppleanter kan deltage i
bestyrelsens mader med
taleret.

Stk.11

Hvis forpersonen forlader
bestyrelsen konstitueres
nastforpersonen som
forperson indtil en ny
bestyrelse konstitueres. Pa
farstkommende made
indkaldes den hgjest
rangerede suppleant, og
bestyrelsen konstituerer
herefter sig selv pa ny.

§6

Valg af kandidater til
Kebenhavns
Borgerreprasentation

Se§13

Se§13

Stk. 1

Lokalforeningen har ansvaret
for opstilling af kandidater til
borgerreprasentationen. | det
tilfzelde, hvor lokalforeningens
bestyrelse ansker det overgar
ansvaret til bestyrelsen for




Kabenhavns Storkreds.

Stk. 2

Pa arsmadet vaelger
foreningen kandidater til
kommunalvalg blandt de
opstillede valgbare
medlemmer af
lokalforeningen. Der kan ogsa
valges kandidater pa et
ekstraordinaert arsmade.

Stk. 3

Kandidater skal have vaeret
medlem af Alternativet i
minimum 3 maneder pa det
tidspunkt, hvor de opstilles,
samt anbefales af minimum 5
medlemmer af
lokalforeningen. Kandidater
valges for 2 ar ad gangen, men
nye kandidater kan valges
safremt et flertal pa et
arsmade eller ekstraordinaert
arsmade gnsker det.

Stk. 4

De opstillede kandidater
forventes labende at
samarbejde med og radfare sig




med lokalforeningen. Dette
geelder bade i
opstillingsperioden samt hvis
kandidaten vaelges ind i
borgerreprasentationen.

Stk.5 | Kandidaterne opstilles
sideordnet i en af arsmadet
nomineret rekkefolge.

§7 Lokalforeningens Arsmade §8 Kommuneforeningens ordin®re | &8 Kommuneforeningens ordinaere

arsmgde arsmgde

Stk.1 | Lokalforeningens averste Stk. 1 Kommuneforeningens averste Stk. 1 Kommuneforeningens averste
myndighed er arsmadet, der myndighed er arsmadet, som myndighed er arsmadet (ordinaert
afholdes hvert ar inden indkaldes med mindst seks eller ekstraordinart). Ordinaert
udgangen af januar maned og ugers varsel. arsmade indkaldes med mindst
indkaldes med mindst 4 ugers seks ugers varsel.
varsel.

Stk.2 | Alle fysisk fremmadte Stk.2 | Alle medlemmer kan deltage pa | Stk. 2 | Alle medlemmer kan deltage pa

medlemmer af lokalforeningen
er stemmeberettigede og
valgbare.

arsmadet. Alle fysisk fremmeadte
medlemmer har stemmeret jf. §
7, stk. 2.

arsmadet. Alle fysisk fremmadte
medlemmer har stemmeret jf. § 7,
stk. 2. Bestyrelsen kan tillade
digital-afstemning, der ikke kraever
fysisk fremmede. Det er ene
bestyrelsens beslutning, om det er
hensigtsmassigt at gennemfere en




digital afstemning.

Stk.3

Dagsorden for arsmedet skal
som minimum indeholde:

1
2.

3.

Valg af dirigent

Valg af stemmetallere
og referent
Beretning fra
bestyrelsen
Fremlaeggelse af
regnskab til
godkendelse
Behandling af forslag
fra medlemmer

Valg af kandidater til
kommunalbestyrelse
efter behov

Valg af bestyrelse
Valg af revisor efter
behov

Eventuelt.

Stk. 3

Version uden direkte valg til
forperson:

Dagsorden for arsmadet skal
som minimum indeholde:

1. Valg af dirigent

2. Valg af stemmetallere og
referent(er)

3. Bestyrelsens beretning for
Kommuneforeningen

4. Fremlaeggelse af regnskab til
godkendelse

5. Behandling af forslag fra
medlemmerne

6. Valg til bestyrelsen

7. Valg af revisor (er)

8. Eventuelt

Version med direkte valg til
forperson:

1. Valg af dirigent

2. Valg af stemmetallere og
referent(er)

3. Bestyrelsens beretning for
Kommuneforeningen

4. Fremlaeggelse af regnskab til
godkendelse

5. Behandling af forslag fra

Stk. 3

Dagsorden for arsmadet skal som
minimum indeholde:

1. Valg af dirigent

2. Valg af stemmetzllere og
referent(er)

3. Bestyrelsens beretning for
Kommuneforeningen

4. Fremlaeggelse af regnskab og
budget til godkendelse

5. Behandling af forslag

6. Valg af forperson

7. Valg til bestyrelsen

8. Valg af revisor (er)

9. Eventuelt




medlemmerne

6. Valg af forperson
7. Valg til bestyrelsen
8. Valg af revisor (er)
9. Eventuelt

Stk.4 | Forslag, der gnskes behandlet | Stk.4 | Forslag der enskes behandlet pa | Stk.4 | Forslag der enskes behandlet pa
pa arsmadet, skal vaere arsmeadet, skal vaere fremsendt arsmadet, skal vaere fremsendt til
fremsendt til bestyrelsen til bestyrelsen senest fire uger bestyrelsen senest fire uger for
senest 2 uger far madets far madets afholdelse. medets afholdelse. Bestyrelsen kan
afholdelse. godt satte en tidligere frist sa

leenge den varsles med minimum
to uger. Bestyrelsen er IKKE
underlagt denne frist.

Stk.5 | Forslag skal vaere stillet af en Stk. 5 Forslag der gnskes behandlet pa | Stk. 5 Forslag der gnskes behandlet pa
gruppe pa minimum 5 arsmadet skal vaere stillet af en arsmadet skal vaere stillet af en
medlemmer af gruppe pa minimum [1 - 10] gruppe pa minimum 10
lokalforeningen. medlemmer af medlemmer af

Kommuneforeningen. Kommuneforeningen.
Et flertal i bestyrelsen kan altid
sende et forslag til behandling sa
laenge fristen i § 8 stk. 7 overholdes.

Stk.6 | Medlemmer, der gnsker at Stk.6 | Medlemmer, der gnsker at Stk.6 | Medlemmer, der gnsker at

kandidere til valg pa arsmadet,
skal meddele deres kandidatur
senest en uge for madet.
Kandidaturet kraver
indlevering af et skriftligt

kandidere til valg pa arsmadet,
skal meddele deres kandidatur
senest [3/4] uger for madet ved
indsendelse af et
opstillingsgrundlag.

kandidere til valg pa arsmadet,
skal meddele deres kandidatur
senest fire uger for madet ved
indsendelse af et
opstillingsgrundlag. Bestyrelsen




opstillingsgrundlag med
angivelse af minimum 5
stillere. Givet den situation at
antallet af medlemmer der har
meddelt deres kandidatur er
mindre end antallet af poster
der gnskes besat, bortfalder
dette krav samt kravet om
stillere, saledes at
kandidaturer kan meddeles pa
arsmadet.

kan godt satte en tidligere frist sa
l&nge den varsles med minimum
to uger.

| den situation at antallet af
medlemmer, der har meddelt deres
kandidatur, er mindre end antallet
af poster, der gnskes besat,
bortfalder ovenstaende krav,
saledes at kandidaturer kan
meddeles pa arsmadet.

Stk.7 | Alle forslag samt information Stk.7 | Alle forslag og kandidaters Stk.7 | Alle forslag og kandidaters
om kandidater til valg opstillingsgrundlag udsendes til opstillingsgrundlag samt regnskab,
udsendes til medlemmerne medlemmerne senest to uger for budget og bestyrelsens beretning
senest en uge far madets madets afholdelse. udsendes til medlemmerne senest
afholdelse. en uge far madets afholdelse.
Stk.8 | Indkaldelse til arsmade sker Stk. 8 | Indkaldelse til arsmadet sker via
som minimum til Alternativets medlemssystem. Det
medlemslisten. er det enkelte medlems eget
ansvar at sikre sig, at ens
medlemsdata er korrekt og
opdateret.
§8 Ekstraordinart Arsmade §9 Kommuneforeningens §9 Kommuneforeningens

ekstraordinaere arsmade

ekstraordinaere arsmoade




Ekstraordinaert arsmade Stk. 1 Ekstraordinaert darsmade Stk.1 | Ekstraordinaert arsmade indkaldes
indkaldes af bestyrelsen, indkaldes safremt af bestyrelsen safremt denne
safremt denne eller et flertal af Kommuneforeningens onsker det, eller hvis en gruppe pa
lokalforeningens medlemmer bestyrelse eller 5 % af minimum 25 af medlemmerne med
onsker dette med angivelse af medlemmerne, dog mindst fem angivelse af hvad gruppen ansker
en onsket dagsorden. personer, begarer det. behandlet begarer det.
Indkaldelse til ekstraordinaert | Stk. 2 Bestyrelsen indkalder til Stk. 2 Bestyrelsen indkalder til

arsmade skal ske med
minimum 4 ugers varsel.
Bestyrelsen udsender
indkaldelse senest 4 uger efter
at have modtaget begaring
om afholdelse af
ekstraordinzaert arsmade, eller
senest 4 uger efter
beslutningen er truffet i
bestyrelsen, med angivelse af
dagsorden.

ekstraordinaert arsmade med
angivelse af dagsorden senest
en uge efter at have modtaget
gyldig begaering herom, eller
senest en uge efter beslutningen
er truffet i bestyrelsen.

Det ekstraordinaere arsmoede
skal afholdes senest seks uger
efter beslutningen er truffet
eller begaringen modtaget.
Indkaldelsen skal ske med
mindst fire ugers varsel og
materialet til dagsordenen
fremsendes til medlemmerne
senest to uger inden madet.
Bestyrelsen kan i tilfazlde af
folketingsvalg indkalde til
ekstraordinaert arsmaede den
farstkommende fredag, lardag

ekstraordinaert arsmgde med
angivelse af dagsorden senest to
uger efter at have modtaget gyldig
begaring herom, eller senest to
uger efter beslutningen er truffet i
bestyrelsen.

Det ekstraordinare arsmade skal
afholdes senest seks uger efter
beslutningen er truffet eller
begaringen modtaget.
Indkaldelsen skal ske med mindst
tre ugers varsel og materialet til
dagsordenen fremsendes til
medlemmerne senest en uge inden
madet.

Bestyrelsen kan i tilfalde af
folketingsvalg indkalde til
ekstraordinart arsmede den




eller sandag, dog minimum to
dage efter valgets udskrivelse.

farstkommende fredag, lerdag
eller sandag, dog minimum to
dage efter valgets udskrivelse.

Stk. 3 Indkaldelse til det ekstraordinzere
arsmade sker via Alternativets
medlemssystem. Det er det enkelte
medlems eget ansvar at sikre sig,
at ens medlemsdata er korrekt og
opdateret.

Stk.4 | 8 8 finder ingen anvendelse ved
ekstraordinart arsmade.

For sammenlignings skyld
indsatte § 5 her igen.
§5 Lokalforeningsbestyrelsen §10 Kommuneforeningens §10 Kommuneforeningens bestyrelse
bestyrelse
Stk.1 | Lokalforeningens arbejde Stk.1 | Version uden direkte valg til Stk. 1 Kommuneforeningen ledes af en
ledes af en bestyrelse forperson bestyrelse bestaende af fem - syv

bestaende af 7 mandater og 2
suppleantmandater.
Bestyrelsen er valgt for en 1-
arig periode. Det er muligt at
opstille til bestyrelsen i to
personers-makkerskab. Hvert
af de eventuelle makkerskab
deles om ét mandat og dermed
én stemme i bestyrelsen.

Kommuneforeningen ledes
af en bestyrelse bestaende
af mindst 3/5 og hajst 5/7
[indsaet selv], deriblandt en
forperson, nastforperson
samt en kasserer.
Lokalforeningsbestyrelsen
velges pa arsmadet.

Version med direkte valg til
forperson

mandater og evt. to
suppleantmandater.

Bestyrelsen konstituerer sig selv pa
nar forpersonen.

Bestyrelsen konstituerer sig med
en gkonomiansvarlig.




Kommuneforeningen ledes
af en bestyrelse bestaende
af mindst 3/5 og hajst 5/7
[indsaet selv], deriblandt en
forperson, en
nastforperson samt en
kasserer.
Kommuneforeningsbestyre
lsen vaelges pa arsmadet,
hvor forpersonen valges

direkte.
Stk.2 | Der skal vaelges minimum to
kvinder og to mand (fem eller
syv i bestyrelsen).
Stk. 2 Et mandat kan besta af en eller to
personer (makkerskab).
Stk.2 | Bestyrelsen konstituerer sig Stk. 3 Efter stemmetal vaelges mindst
selv med forperson, en og op til [x] suppleanter i
nastforperson, kasserer og prioriteret reekkefalge, heraf
eventuelt avrige roller. mindst én mand og én kvinde.
Stk.3 | Foreningsbestyrelsesmedlemm

er skal under hele deres

valgperiode vare medlemmer
af Alternativet og bosiddende i
Kgbenhavns kommune. Ophar




af medlemskab af Alternativet
eller fraflytning fra
Kabenhavns kommune,
medfarer udtraeden af
lokalforeningens bestyrelse.

Stk.4 | Version uden direkte valg til
forperson
Bestyrelsen konstituerer sig selv
senest to uger efter valget og
kan til enhver tid omkonstituere
Sig.
Version med direkte valg til
forperson
Bestyrelsen konstituerer sig selv
senest to uger efter valget med
kasserer og nastforperson.
Stk. 3 Hvert mandat har én stemme.
Stk.4 | Uagtet om et mandat bestar af en
eller to personer vil omtalen af
mandatet eller rollen, posten o.
lign.,, som mandatet besidder, vaere
i ental.
Stk.4 | Et medlem kan ikke samtidig Stk.5 | Kandidater til og medlemmer af | Stk.5 | Kandidater til og medlemmer af

bestride en folkevalgt
tillidspost samt sidde i

Kommunalbestyrelsen,
Regionsrad eller

Borgerreprasentationen,
Regionsrad eller




lokalforeningens bestyrelse.
Safremt et bestyrelsesmedlem
bliver folkevalgt, skal personen
treede ud af bestyrelsen og den
hajest rangerede (ud fra antal
stemmer) suppleant indtrader.

Europaparlamentet kan valges
til og vaere medlemmer af
bestyrelsen.

| det kalenderar, hvor der er valg
til det pagaldende politiske
forum, ma kandidaterne ikke
vare forperson, nastforperson
eller kasserer.

Folkevalgte til
kommunalbestyrelsen,
Regionsrad eller
Europaparlamentet kan ikke
bestride poster som forperson,
nastforperson eller kasserer.

Europaparlamentet kan valges til
og vaere medlemmer af
bestyrelsen.

| det kalenderar, hvor der er valg til
det pagaldende politiske forum,
ma kandidaterne ikke vaere
forperson, nastforperson eller
kasserer.

Folkevalgte til
kommunalbestyrelsen, Regionsrad
eller Europaparlamentet kan ikke
bestride poster som forperson,
naestforperson eller kasserer.

Stk.6 | Folketingskandidater og valgte | Stk.6 | Folketingskandidater og valgte
folketingsmedlemmer kan folketingsmedlemmer kan vaelges
vaelges til og vaere medlemmer til og vaere medlemmer af
af bestyrelsen, men ikke bestyrelsen, men ikke bestride
bestride poster som forperson, poster som forperson,
nastforperson eller kasserer. naestforperson eller kasserer.

Et bestyrelsesmedlem, som er Et bestyrelsesmedlem, som er
folketingskandidat, gar folketingskandidat, gar automatisk
automatisk pa orlov fra pa orlov fra bestyrelsen, hvis der
bestyrelsen, hvis der udskrives udskrives valg.
valg.

Stk.5 | Bestyrelsen er Stk. 7 Bestyrelsen er Stk. 7 Bestyrelsen er beslutningsdygtig,

beslutningsdygtig, nar

beslutningsdygtig, nar mere end

nar mere end halvdelen af




minimum 3 medlemmer af
bestyrelsen er til stede, fysisk,
digitalt (online) eller ved
fuldmagt, inklusiv enten
forperson eller nastforperson.

halvdelen, hvoraf en skal vare
forperson eller nastforperson,
er tilstede fysisk eller digitalt
eller skriftligt har tilkendegivet
sin indstilling til det specifikke
punkt.

mandaterne, hvoraf et skal vaere
forpersonsmandatet, er tilstede
fysisk eller digitalt eller skriftligt
har tilkendegivet sin indstilling til
det specifikke punkt.

Stk. 6

Bestyrelsens beslutninger
tilstraebes truffet i enighed.
@nsker ét eller flere
medlemmer af bestyrelsen en
beslutning taget til afstemning,
traeffes afgarelse ved
almindeligt flertal. Under
afstemninger har hvert
bestyrelsesmedlem én stemme.
| tilfelde af stemmelighed ved
afstemninger er forpersonens
stemme afgerende. Ved fravaer
kan bestyrelsesmedlemmer
afgive stemme ved skriftlig
fuldmagt til et andet
bestyrelsesmedlem vedr.
konkrete beslutningspunkter
pa dagsordenen.

Stk. 8

| tilfelde af stemmelighed er
forpersonens stemme
afgarende.

Stk. 7

Bestyrelsen er sammen med
valgte og ikke-valgte

Stk.9

Bestyrelsen er ansvarlig for
gkonomien, udarbejder budget

Stk. 8

Bestyrelsen er ansvarlig for
gkonomien, udarbejder budget og




kandidater til
borgerreprasentationen
ansvarlig for Alternativets
politikudvikling i kommunen.

Bestyrelsen er ansvarlig for
efter bedste evne at skabe
handlerum for medlemmerne
samt for behandling af budget
og regnskab i lokalforeningen.

og fremlagger arsregnskabet
for det ordinaere arsmade.
Bestyrelsens beretning skal
indeholde overvejelser om dens
budgetmaessige dispositioner.

fremlaegger arsregnskabet pa det
ordinzere arsmade.

Stk.10 | Bestyrelsen skal fastlaegge en Stk.9 | Bestyrelsen skal fastlaegge en
forretningsorden. forretningsorden.

Stk.8 | Bestyrelsen kan nedsatte Stk.11 | Bestyrelsen kan give ansvar til Stk.10 | Bestyrelsen kan give ansvar til
arbejdsgrupper og udvalg, arbejdsgrupper og udvalg. arbejdsgrupper og udvalg.
samt uddelegere opgaver til
enkeltpersoner. Bestyrelsen
tager abent imod ethvert
initiativ fra medlemmer og
frivillige, som understotter
foreningens formal.

Stk.9 | Bestyrelsen skal gare referater Stk.11 | Bestyrelsen skal gare referater og
og regnskab offentligt regnskab offentligt tilgaengelige,
tilgengelige, dog kan dog kan personfalsomme sager
personfglsomme sager undtages offentliggarelse.
undtages offentliggarelse.

Stk.10 | Suppleanter kan deltage i

bestyrelsens mader med




taleret.

Stk.11

Hvis forpersonen forlader
bestyrelsen konstitueres
nastforpersonen som
forperson indtil en ny
bestyrelse konstitueres. Pa
farstkommende made
indkaldes den hgjest
rangerede suppleant, og
bestyrelsen konstituerer
herefter sig selv pa ny.

Stk.12 | Hvis et medlem traekker sig fra | Stk. 12 | Hvis forpersonsmandatet eller et
bestyrelsen tiltraeder den hajst andet mandat trekker sig fra
rangerende suppleant [saledes bestyrelsen tiltreeder et evt. 1.
at bestemmelserne om suppleantsmandat.. Bestyrelsen
kenskvotering er overholdt]. konstituerer derefter sig selv igen
Bestyrelsen konstituerer efter behov.
derefter sig selv igen.

Stk.13 | Hvis et medlem af bestyrelsen
ikke kan deltage i
bestyrelsesmaderne i mindst fire
uger i trek, indkaldes den hgjst
rangerende suppleant [saledes
at kenskvoteringen er
overholdt].

§11 Bydelsforeninger §11 Bydelsforeninger

Stk.1 | Under Kommuneforeninger kan | Stk. 1 | Under Kommuneforeninger kan




bydelsforeninger oprettes, som
eksempelvis kan dekke
opstillingskredse eller
administrativt fastlagte
bydelsgranser.

bydelsforeninger oprettes, som
eksempelvis kan dekke
opstillingskredse eller
administrativt fastlagte
bydelsgranser.

Stk. 2

Kommuneforeninger og
Bydelsforeninger aftaler med
enstemmighed, hvorledes
opgaver, ansvar og budget
fordeles. Ved uenighed
inddrages Hovedbestyrelsen
eller Konfliktmaglingsradet. Der
udbetales ikke midler fra
landsorganisationen, hvis der
ikke er en gldende aftale
mellem Kommuneforeningen og
Bydelsforeningen. (Galder fra
2017)

Stk. 2

Bydelsforeningerne modtager
gkonomisk statte fra
kommuneforeningen jf. et pa
arsmodet godkendt budget.

Kapitel 3 Valg af kandidater

§12

Tillidsvalgte

Stk.1

Personer, der er medlem af en
bestyrelse eller kandidat til
kommunalbestyrelsen eller
Folketinget, ma ikke vaere
medlem af andre politiske
partier. Alle omtalte personer
forventes at arbejde i et

Stk.1

Personer, der er medlem af en
bestyrelse eller kandidat til
kommunalbestyrelsen eller

Folketinget, ma ikke vare medlem

af andre politiske partier. Alle
omtalte personer forventes at
arbejde i et faellesskab til




faellesskab til Alternativets
bedste.

Alternativets bedste.

Stk. 2 Kandidater til alle politiske Stk. 2 Kandidater til alle politiske hverv
hverv skal have varet medlem skal have vaeret medlem af
af Alternativet i minimum tre Alternativet i minimum tre
maneder ved det maneder ved det opstillingsmade,
opstillingsmaede, hvor de vaelges hvor de vaelges af medlemmerne.
af medlemmerne.

Stk.3 | Kandidater til organisatoriske Stk.3 | Kandidater til organisatoriske
hverv er valgbare 14 dage efter hverv er valgbare 14 dage efter
kontingentet er indbetalt. kontingentet er indbetalt forste

gang i det nuvarende
medlemskab.

Stk.4 | Alle tillidsvalgte i Stk.4 | Alle tillidsvalgte i
Kommuneforeningen er valgt for Kommuneforeningen er valgt for et
et ar og kan genvalges. ar og kan genveaelges.

§13 Kommuneforeningens §13 Valg til Borgerreprasentationen
opstillingsmade (Kommuneforeningens

opstillingsmede)

Stk.1 | Pa et arligt opstillingsmade Stk.1 | Pa et arligt opstillingsmade afholdt

afholdt i januar eller senest fire
uger far Storkredsens
opstillingsmaede valger eller
genvalger Kommuneforeningen
kandidater til
kommunalbestyrelsesvalg, og
indstiller eventuelt kandidater

i januar eller senest fire uger far
Storkredsens opstillingsmade
valger eller genvaelger
Kommuneforeningen kandidater til
kommunalbestyrelsesvalg, og
indstiller eventuelt kandidater til
folketingsvalg.




til folketingsvalg.

Stk.1a | Som overgangsordning kan Stk.1a | Som overgangsordning kan
opstillingsmadet, der skulle opstillingsmaedet, der skulle holdes
holdes i januar 2017, holdes pa i januar 2017, holdes pa et tidligere
et tidligere tidspunkt. tidspunkt. Kandidater, der vaelges
Kandidater, der vaelges pa dette pa dette made er ikke pa valg for
made er ikke pa valg fer januar januar 2018, med mindre andet er
2018, med mindre andet er meldt ud i forbindelse med
meldt ud i forbindelse med valghandlingen.
valghandlingen.

Stk.2 | Hvis det skennes nadvendigt Stk.2 | Hvis det skennes nadvendigt kan
kan bestyrelsen indkalde til bestyrelsen indkalde til
supplerende opstillingsmade. supplerende opstillingsmade.
Allerede valgte kandidaters Allerede valgte kandidaters
kandidaturer annulleres ikke, kandidaturer annulleres ikke, nar
nar der afholdes supplerende der afholdes supplerende
opstillingsmade, med mindre opstillingsmade, medmindre
medet er indkaldt med det medet er indkaldt med det formal,
formal, at stemme om en at stemme om en specifik allerede
specifik allerede valgt kandidat. valgt kandidat.

Stk. 3 Opstillingsmadet skal indkaldes

med mindst seks ugers frist.
Opstillingsgrundlag for
kandidater skal vaere afleveret
til bestyrelsen [eller et eventuelt
Kandidatudvalg] tre uger forud
for opstillingsmadet, og sendes




videre til medlemmerne senest
to uger for modet.

Stk. 3 De opstillede kandidater forventes
lebende at samarbejde med og
radfere sig med
Kommuneforeningen. Dette galder
bade i opstillingsperioden samt
hvis kandidaten vaelges ind i
borgerreprasentationen.

§14 Indstilling af kandidater til §14 Indstilling af kandidater til
Folketinget Folketinget

Stk.1 | Pa et opstillingsmade kan Stk.1 | Pa et opstillingsmede kan
Kommuneforeningen indstille Kommuneforeningen indstille
kandidater til kandidater til Storkredsforeningens
Storkredsforeningens opstillingsmade. At indstille en
opstillingsmade. At indstille en kandidat fra opstillingsmade i
kandidat fra opstillingsmade i Kommuneforeningen betyder, at de
Kommuneforeningen betyder, at far Kommuneforeningens
de far Kommuneforeningens anbefaling.
anbefaling.

Stk. 2 Kommuneforeningen kan ikke Stk. 2 Kommuneforeningen kan ikke pa
pa egen hand opstille egen hand opstille kandidater til
kandidater til folketingsvalget. folketingsvalget.

Stk.3 | Kommuneforeningen Stk.3 | Kommuneforeningen

vaelger/udpeger en
reprasentant til
Kandidatudvalget i Storkredsen.

valger/udpeger en repraesentant
til Kandidatudvalget i Storkredsen.
Kandidatudvalget koordinerer




Kandidatudvalget koordinerer
kandidat- og
opstillingsprocesserne i hele
storkredsen med hensyn til
folketingsvalg.

kandidat- og
opstillingsprocesserne i hele
storkredsen med hensyn til
folketingsvalg.

Stk.4 | En lokalt indstillet kandidat, som
senere opstilles af
Storkredsforeningen, er samtidig
kandidat for hele
Storkredsforeningen.
§9 Afstemninger og valg §15 Afstemninger og valg §15 Afstemninger og valg
Stk.1 | Valg af personer til Stk.1 | Valg af personer til tillidsposter, | Stk. 1 | Valg af personer til tillidsposter,
tillidsposter, der raekker ud der rekker ud over det enkelte der rekker ud over det enkelte
over det enkelte made, skal made, skal altid ske skriftligt. made, skal altid ske skriftligt.
ske skriftligt safremt én eller
flere af de fremmeadte ansker
dette.
Stk.2 | Ved alle valg stemmes der Stk.2 | Ved alle valg til et bestemt antal | Stk. 2 | Ved alle valg til et bestemt antal

antalsmassigt pa halvdelen af
det antal kandidater der skal
valges plus én. Hvis et ulige
antal kandidater skal valges,
rundes der op.

kandidater kan hvert
stemmeberettiget medlem hgjst
stemme pa halvdelen af det
antal kandidater, der skal
valges. Hvis et ulige antal
kandidater skal vaelges, rundes
der op.

kandidater kan hvert
stemmeberettiget medlem hgjst
stemme pa halvdelen af det antal
kandidater, der skal vaelges. Hvis et
ulige antal kandidater skal valges,
rundes der op.

Det enkelte medlem afgar selv,




Det enkelte medlem afgar sely,
hvor mange stemmer, der
afgives. Der kan kun afgives én
stemme pr. kandidat.

hvor mange stemmer, der afgives.
Der kan kun afgives én stemme pr.
kandidat.

Stk. 3 | tilfelde af stemmelighed pa Stk. 3 | tilfelde af stemmelighed pa det
det yderste mandat i et forum jf. yderste mandat i et forum jf. stk. to,
stk. to, skal der trakkes lod skal der treekkes lod mellem de
mellem de pagxldende pagaldende kandidater.
kandidater.

Stk.4 | Til valg uden et bestemt antal Stk.4 | Til valg uden et bestemt antal
kandidater, kan er kandidat kandidater, kan er kandidat anses
anses for godkendt, safremt for godkendt, safremt denne har
denne har modtaget tilslutning modtaget tilslutning fra mere end
fra mere end 50 % af de afgivne 50 % af de afgivne stemmer,
stemmer, inklusiv blanke inklusiv blanke stemmer.
stemmer. Der kan afgives stemmer pa alle
Der kan afgives stemmer pa alle kandidater og der kan kun afgives
kandidater og der kan kun én stemme pr. kandidat.
afgives én stemme pr. kandidat.

Stk.5 | Folketingskandidater indstilles | Stk.5 | Folketingskandidater indstilles til
til valg pa Storkredsens valg pa Storkredsens
opstillingsmade jf. stk. 4. opstillingsmade jf. stk. 4.

Stk.3 | En anden afstemningsform kan | Stk.6 | En anden afstemningsform kan | Stk. 6 | En anden afstemningsform kan

stilles som &ndringsforslag til
arsmadet. Hvis dette forslag
falder anvendes

vedtages med mindst 2/3 flertal
pa madet. Forslaget skal vaere
sendt ud [1-2] uger for madet.

vedtages med mindst 2/3 flertal af
de afgivende stemmer. Forslaget
skal veere sendt ud til




afstemningsmetoden beskrevet
i stk. 2

medlemmerne senest en uge for
afstemning. Hvorfor bestyrelsen
seneste to uger for afstemning skal
have modtaget forslaget.
Bestyrelsen kan satte en frist der
ligger tidligere.

Stk.7 | Stiller et makkerpar op er dette at
regne for én kandidat.

Stk.8 | Bestyrelsen kan tillade digital-
afstemning, der ikke kraver fysisk
fremmade. Det er ene bestyrelsens
beslutning, om det er
hensigtsmaessigt at gennemfare en
digital afstemning.

Kapitel 5 Gkonomi
§10 Tegning af Lokalforeningen §16 Tegning og @konomi §16 Tegning og Gkonomi
Stk.1 | Lokalforeningen tegnes af Stk.1 | Kommuneforeningen tegnes af | Stk.1 | Kommuneforeningen tegnes af
forpersonen plus et forpersonen og et medlem af forpersonsmandatet og et
bestyrelsesmedlem. bestyrelsen eller af den samlede bestyrelsesmandat.
bestyrelse.
Stk.2 | Bestyrelsen kan meddele Stk. 2 Regnskabet kan godkendes pa Stk.2 | Regnskabet og budget prasenteres

yderligere prokura.

et medlemsmade. Madet skal
vaere varslet fire uger i for
medet afholdes, og regnskabet
skal vaere udsendt til

pa arsmadet til godkendelse.




medlemmerne som bilag to uger
far madet.

Stk.3 | Foreningens regnskab fores af | Stk.3 | Bestyrelsen kan meddele Stk.3 | Bestyrelsen kan meddele
kassereren. yderligere prokura. yderligere prokura.

Stk.4 | Ved optagelse af lan og ved Stk.4 | Regnskabet falger kalenderaret. | Stk. 4 | Forste regnskabsar laber fra 26/4-
kab, salg eller pantsatning af 16 til 31/12-16. Fra 2017 felger
fast ejendom tegnes regnskabet kalenderaret.
foreningen af den samlede
bestyrelse.

Stk. 5 Regnskabet revideres af to Stk. 5 Regnskabet revideres af to
talkyndige personer, der valges revisorer.
til revisorer pa arsmadet. De ma
ikke vaere medlemmer af
bestyrelsen og behaver ikke
vaere medlem af Alternativet.

Stk.6 | Ved gkonomiske bidrag pa 1.000 | Stk. 6 | Ved gkonomiske bidrag pa 1.000
kroner eller mere offentliggares kroner eller mere offentliggares
bidragyderen og belabet i bidragyderen og belgbet i
regnskabet. regnskabet.

Stk. 7 Kommuneforeningen ma gerne

drive indtaegtsgivende forretning,
der tjener dens formal.




Se§14 §17 Haftelse §17 Haftelse
Stk.1 | Kommuneforeningen hafter Stk.1 | Kommuneforeningen hafter alene
alene med de midler, den har til med de midler, den har til
radighed. Foreningens radighed. Foreningens medlemmer,
medlemmer, herunder herunder bestyrelsen, hafter ikke
bestyrelsen, hafter ikke personligt for foreningens
personligt for foreningens forpligtelser og har ikke krav pa
forpligtelser og har ikke krav pa nogen del af foreningens midler.
nogen del af foreningens midler.
Kapitel 5 @vrige bestemmelser.
§11 Revision af vedtaegter §18 Vedtagter og revision af §18 Vedtagter og revision af
vedtaegter vedtegter
Stk.1 | Lokalforeningen skal mindst
hvert andet ar evaluere og
eventuelt revidere disse
vedtaegter for at sikre, at de
skaber det fornedne
fundament for
lokalforeningens videre
udvikling.
Stk.1 | Andringer i narvaerende

vedtaegter skal ske pa et
arsmade, ordinaert eller
ekstraordinart, ved minimum
2/3 stemmeflertal af de




fremmeadte
stemmeberettigede.

Stk.1 Kommuneforeningens Stk. 1 Kommuneforeningens vedtaegter
vedtaegter skal vaere i skal vaere i overensstemmelse med
overensstemmelse med landsforeningens.
landsforeningens.

Stk.2 | Andringer i landsforeningens Stk.2 | Andringer i landsforeningens
vedtaegter eller i vedtaegter eller i
minimumsvedtaegter for minimumsvedtagter for
Lokalforeninger, der er vedtaget Lokalforeninger, der er vedtaget pa
pa Landsmadet, gelder for Landsmadet, gelder for
Kommuneforeningen fra Kommuneforeningen fra
vedtagelsestidspunktet. vedtagelsestidspunktet.
Kommuneforeningen er Kommuneforeningens bestyrelse
forpligtet til at indarbejde de kan rette nervaerende vedtaegter
relevante &ndringer pa sit med disse @&ndringer uden at
farstkommende arsmade efter behandle dem pa et arsmade.
Landsmadet.

Stk.3 | Andringer i nervarende Stk.3 | Andre &ndringer i narvaerende
vedtzgter kan ske pa et vedtzgter kan ske pa et arsmade,
arsmade med 2/3 flertal. ordinzrt eller ekstraordinaert, med

2/3 flertal blandt de fremmeadte
stemmeberettigede og/eller
digitalt afgivne stemmer.

Stk.4 | Qvrige @&ndringer i vedtaegterne, | Stk. 4 | Qvrige @&ndringer i vedtagterne,




der ikke er konsekvens af
landsmadebeslutninger, traeder i
kraft nar Hovedbestyrelsen har
godkendt @&ndringerne.

der ikke er konsekvens af
landsmadebeslutninger, traeder i
kraft nar Hovedbestyrelsen har
godkendt endringerne.

Stk.5

Hvis Hovedbestyrelsen ikke kan
godkende vedtaegtsandringer
vedtaget pa arsmadet |
Kommuneforeningen udlaser
det indkaldelse til
ekstraordinzart arsmaede inden
for to uger efter
Hovedbestyrelsens meddelelse.

Stk. 5

Hvis Hovedbestyrelsen ikke kan
godkende vedtagtsandringer
vedtaget pa arsmadet |
Kommuneforeningen udleser det
indkaldelse til ekstraordinzert
arsmade inden for to uger efter
Hovedbestyrelsens meddelelse.

§12

Organisationskultur

Se§3

Se§3

Alt arbejde i lokalforeningen
skal forega i
overensstemmelse med
Alternativets veaerdier: Empati,
Mod, Gennemsigtighed,
Ydmyghed, Humor,
Genergsitet.

Aktiviteter i arbejdsgrupper,
udvalg og arrangeret af
enkeltpersoner koordineres




med lokalforeningens
bestyrelse og andre relevante
aktive i foreningen.

Organisationen skal tilstrebe
storst mulig mangfoldighed i
alle arbejdsgrupper og udvalg.

Foreningen skal altid tilstraebe
at leve op til 6 debatdogmer:

1. Vivil ggre opmarksom
pa bade fordele og
ulemper.

2. Vivil lytte mere, end vi
vil tale, og vi vil made
vores politiske
modstandere der, hvor
de er.

3. Vivil fremhave de
vardier, som ligger bag
vores argumenter.

4. Vivilindremme, nar vi
ikke kan svare pa et
spergsmal og
indremme, hvis vi har
taget fejl.




5. Vivilvaere nysgerrige
overfor alle dem, vi
samtaler og debatterer
med.

6. Vivil abent og sagligt
argumentere for,
hvordan Alternativets
politiske visioner kan
nas.

§13

Gkonomi

Se§16

Se§16

Stk.1

Regnskabsaret lgber fra 1/10
til 30/9.

Stk. 2

Regnskab foretages og
revideres af godkendt revisor
ved arets udgang og
fremlagges ved det ordinzere
arsmade.

Stk.3

Lokalforeningen ma gerne
drive indtaegtsgivende
forretning der tjener
Lokalforeningen og
Alternativets formal.

Stk. 4

Lokalforeningen ma gerne




modtage frivillige donationer
fra medlemmer og

interessenter.

Stk.5 | Der kraeves ikke sarskilt
kontingent for at vaere medlem
af lokalforeningen.

§15 Oplesning §19 Oplesning §19 Oplosning

Stk.1 | Foreningen kan opleses nar 2/3 | Stk. 1 Kommuneforeningen kan Stk. 1 Kommuneforeningen kan oplases
af deltagerne i to pa hinanden oplases safremt det besluttes nar 2/3 af deltagerne i to pa
folgende arsmader, disse med 2/3 flertal pa hinanden falgende arsmader, disse
varende enten ordinare eller Kommuneforeningens arsmade. varende enten ordinzre eller
ekstraordinzre, stemmer Foreningen opleses automatisk ekstraordinzre, stemmer herfor.
herfor. safremt landsforeningen

oplases.
Stk.2 | Ved en oplasning af foreningen | Stk.2 | Ved oplasning overfares en Stk.2 | Ved oplesning overfares en

tilfalder foreningens
eventuelle formue et formal
der efter arsmadets vurdering
er med til at fremme de
vardier som Alternativet

bygger pa.

eventuel formue til Alternativet,
safremt landsforeningen endnu
eksisterer. Ellers overfares
midlerne til velgarende formal
indenfor Alternativets formal.

eventuel formue til Alternativet,
safremt landsforeningen endnu
eksisterer. Ellers overfares
midlerne til velgarende formal
indenfor Alternativets formal.




